1

รายงานผลการดำเนินงานตามภาระงานในหน้าที่ 
ประจำปีการศึกษา ………………………………

………………………………………………………………………………………………..
1. งาน/แผนกวิชา
…………………………………………………………….…….
2. ภาระงานในหน้าที่

(ให้ระบุ ภาระงานในหน้าที่ฯ ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552)
3. โครงการ/กิจกรรม (ชื่อโครงการ หรือกิจกรรม ที่ต้องดำเนิการเพื่อให้ภารกิจในหน้าที่และ
งานนโยบาย/งานมอบหมายอื่น บรรลุผลตามวัตถุประสงค์)

3.1 ภารกิจในหน้าที่



3.1.1 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.1.2 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.1.3 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….



3.1.4 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….

3.2 ภารกิจตามนโยบาย




3.2.1 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.2.2 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.2.3 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….



3.2.4 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….

3.3 งานมอบหมายอื่น



3.3.1 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.3.2 โครงการ…………(ระบุชื่อโครงการ)…………..



3.3.3 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….



3.3.4 กิจกรรม …………(ระบุชื่อกิจกรรม)…………….

4. ผลการดำเนินงาน
          นำเสนอข้อมูลผลการดำเนินงานตามภาระงาน ข้อมูลผลการดำเนินงานโครงการ
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อตอบคำถามว่าการดำเนินงานมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล   หรือไม่อย่างไร  และมีการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการ   ฯลฯ 

4.1 ภารกิจในหน้าที่



4.1.1 โครงการ…………………………..





1) วัตถุประสงค์




2) เป้าหมาย/ตัวชี้วัดและเกณฑ์




3) วิธีการดำเนินงาน




4) ผลการดำเนินงาน (ระบุงบประมาณ (กรณีใช้งบประมาณ) ในการดำเนินงานด้วย)




5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง




6) ปัญหา/ข้อเสนอแนะ (ข้อเสนอแนะของผู้เข้ารับบริการ ผู้เข้าร่วมโครงการและผู้รับผิดชอบโครงการ เพื่อที่จะพัฒนา/ปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงาน หรือจัดทำโครงการใหม่เพิ่มเติมต่อไป 



4.1.2 กิจกรรม……………………………………………





1) วัตถุประสงค์




2) เป้าหมาย/ตัวชี้วัดและเกณฑ์




3) วิธีการดำเนินงาน




4) ผลการดำเนินงาน (ระบุงบประมาณ (กรณีใช้งบประมาณ) ในการดำเนินงานด้วย)




5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง




6) ปัญหา/ข้อเสนอแนะ (ข้อเสนอแนะของผู้เข้ารับบริการ ผู้เข้าร่วมโครงการและผู้รับผิดชอบโครงการ เพื่อที่จะพัฒนา/ปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงาน หรือจัดทำโครงการใหม่เพิ่มเติมต่อไป 


4.2 ภารกิจตามนโยบาย




4.2.1 โครงการ…………………………..



4.2.2 กิจกรรม…………………………..

4.3 งานมอบหมายอื่น



4.3.1 โครงการ…………………………..



4.3.2 กิจกรรม…………………………..
5. ปัญหา/ข้อเสนอแนะ (ภาพรวม)
5.1 ปัญหาอุปสรรค (ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงานตามภาระหน้าที่ทั้งหมด)
5.2 ข้อเสนอแนะ (แนวทางในการพัฒนา/ปรับปรุง เพื่อเสนอแนะงาน/วิทยาลัยฯ) 



……………………………………………





(…………………………………………….)







(หัวหน้างาน/แผนกวิชา…….)




……………………………………………





(…………………………………………….)





รองผู้อำนวยการฝ่ายฯ (ที่รับผิดชอบ)……………………….……………..
6. ภาคผนวก 

เช่น โครงการ/กิจกรรม ที่ 1
1) รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
2) คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3) ปฏิทินปฏิบัติงาน


4)   เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ/กิจกรรม



-  รายงานการประชุม



-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ



-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ



-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน


5)   เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ/กิจกรรม (แบบสอบถาม/แบบประเมินความพึงพอใจ)


     (ควรสำรวจความพึงพอใจ ให้ครอบคลุมทุกด้าน ทั้งด้านกระบวนการ ขั้นตอนของโครงการ/กิจกรรม  ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก และต่อคุณภาพ
การให้บริการ)


6) รูป/ภาพประกอบ 
หมายเหตุ  อาจเพิ่มเติมหัวข้ออื่นๆ ได้ตามความเหมาะสมกับลักษณะของงาน/โครงการ
